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Us trametem, adjunta, per al vostre coneixement, I'Ordre de serveis
minims per la quales garanteixen els serveis essencials que presten |
els centres d'ensenyament plblic, privats concertats i privats sense
concert dins lambit territorial de la Comunitat Autdnoma de
Catalunya, que esta prevista que s'inici el dia 24 d'octubre de 2013.
Aixi mateix, padeu consultar aquesta Ordre de serveis minims al web
del nostre Departament. '
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ORDRE EMO/ /2013, de 21 d'octubre, per la qual es garanteixen els serveis
essencials que presten els centre: d’ensenyament public, privats concertats i privats
sense concert dins 'ambit territorizl de la Comunitat Autonoma de Catalunya.

Vista la convocatoria de vaga presentada pel sindicat CS\-F (registre d'entrada de 3
doctubre de 2013 a la Direcciy General d’Ocupacio del Ministeri d'Ocupacio |
Seguretat Social), prevista per al dia 24 d'octubre de 2013, de 0.00 a 23.59 hores, i
que afecta tots els treballadors publics del sector de 'ensenyament en I'ambit estatal.

Vista la convocatoria de vaga presentada pels sindicats USTEC-STEs, CCQO i CGT
(registre d’entrada de 4 d'octubre de 2013), prevista per al dia 24 d'octubre de 2013
durant les hores de docéncia i activitats d'horari fix, i que afecta el personal docent
funcionari i interi del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya;
personal laboral destinat a centres i serveis educatius de titularitat del Departament
d'Ensenyament; personal docent, funcionari i interi, i personal laboral destinat a
centres educatius de titularitat | gestié del Departament de Justicia de la Generalitat
de Catalunya; personal docent i luboral destinat a les llars d'infants de titularitat de la
Generalitat de Catalunya i de tiularitat municipal a Catalunya, i personal docent
funcionari, interi i laboral de centres de titularitat municipal a Catalunya.

Vista la convocatoria de vaga presentada pel sindicat CSI-F Catalunya (registre
d'entrada de 8 d'octubre de 2013 al Departament d'Interior), prevista per al dia 24
d'octubre de 2013, de 0.00 a 23.59 hores, i que afecta tots els treballadors publics del
sector de 'ensenyament.

Vista la convocatoria de vaga presentada pel sindicat ANPE (registre d’entrada de 8
d'octubre de 2013 a la Delegacid del Govern a Catalunya), prevista per al dia 24
d'octubre de 2013, i que afecta tot el personal contractat i personal funcionari del
sector docent dependent de les administracions educatives, i la resta de personal de
I'Administracio que desitgi adherir-s'hi;

Vista la convocatoria de vaga presentada pel sindicat USO (registre d'entrada de 9
d'octubre de 2013 a la Direccid General d'Ocupacio del Ministeri d'Ocupacié i
Seguretat Social), prevista per al dia 24 d'octubre de 2013, de 0.00 a 24.00 hores; vist
que a les empreses que realitzin lorns de treball que comencin abans de les 0 hores
del dia 24 d'octubre Vinici de I'aturada general s'efectuara en el primer torn i la seva
finalitzacié tindra lloc un cop acatiat I'Gltim torn, encara que es perllongui després de
les 24 hores del dia 24 d’octubre; i vist que I'aturada afecta tots els treballadors i les
treballadores del sector de l'ensenyament public, privat concertat i privat sense
concert independentment del tious de relacié juridica que tinguin (funcionaris,
laborals, interins, discontinus i/o "emporals) en el cas dels treballadors publics, i els
treballadors i treballadores contriuctats per les empreses privades i els organismes
establerts dins 'ambit geografic i juridic de I'Estat espanyol.

Vista la convocatdria de vaga présentada pel sindicat USOC (registre d'entrada d'11



2/10 2013 18:11 9322385743 SUB. GEMERAL . RL #4142 P.008/0UE

MR Generalitat de Catalunya y
i Departament d’Empresal Qcupacio

d’octubre de 2013), prevista per al dia 24 d'octubre de 2013, de 0.00 a 24.00 hores;
vist que a les empreses que realitzin torns de treball que comencin abans de les 0
hores del dia 24 d'octubre, ['inici de raturada general s'efectuara en el primer torn i la
seva finalitzacio tindra lloc un cop acabat I'ultim torn, encara que €3S perllongui
després de les 24 hores del dia 24 d'octubre; i vist que I'aturada afecta tots els
treballadors i treballadores del sector de 'ensenyament public, privat concertat i privat
sense concert independentment cel tipus de relacio juridica que tinguin (funcionaris,
laborals, interins, discontinus i/o temporals) en el cas dels treballadors publics, i els
treballadors i treballadores contractats per les empreses privades i organismes
establerts dins ambit geografic i juridic de 'estat Espanyol.

Vista la convocatdria de vaga prizsentada pel sindl (registre d'entrada d'11
d'octubre de 2013), prevista per al dia 24 d'octubre de 2013, i que afecta el personal
docent funcionari i interi del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de
Catalunya; personal laboral destinat a centres i serveis educatius de titularitat del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, personal destinat a
centres educatius de titularitat i gestié del Departament de Justicia de la Generalitat
de Catalunya; personal docent i kaboral destinat a les llars d'infants de titularitat de la
Generalitat de Catalunya i de titularitat municipal a Catalunya, i personal de centres
de titularitat municipal a Catalunya Personal funcionari i laboral de les universitats
publiques; personal de centres eclycatius privats de tots els nivells educatius reglats i
no reglats, i personal de centres d'educacio especial publics i privats.

Vista la convocatoria de vaga prasentada pels sindicats CCOO, UGT, STES i CGT
(registre d'entrada d'11 d'octubre de 2013 a la Direccio General d'Ocupacio del
Ministeri d'Ocupacio i Seguritat Social), prevista per al dia 24 d'octubre de 2013, de
0.00 a 24.00 hores i que afecta fots els funcionaris i treballadors dependents de les
administracions educatives estatal, autonomica | local, Administracidé educativa a
lexterior | universitats publiques; que igualment afecta tots els treballadors docents i
no docents de l'ensenyament sostingut totalment o parcialment amb fons publics,
monitors de menjador i altres activitats en centres publics i privats concertats,
personal d'atencié educativa o sssistencial externalitzat, i personal de les escoles

dependents de 'Administracio local.

Vista la convocatoria de vaga presentada pel sindicat FSIE (registre d'entrada d'11
d'octubre de 2013 a la Direccid General d'Ocupacio del Ministeri d'Ocupacio i
Seguritat Social), prevista per al dia 24 d'octubre de 2013, de 0.00 a 24.00 hores, i
que afecta tots els treballadors i treballadores docents de tots els nivells educatius i
no docents de les empreses del sector de Pensenyament privat sostingut totalment o
parcialment amb fons publics i smpreses que atenen a persones amb discapacitat
que tinguin subscrit concert edusativ amb les administracions de tot el territori de
I'Estat espanyol.

Vista la convocatoria de vaga presentada pel sindicat CCOO (registre d'entrada de 14
d'octubre de 2013), prevista per il dia 24 d'octubre de 2013, de 0.00 a 24.00 hores, i
que afecta tots els treballadors treballadores publics docents i no docents de les
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administracions publiques educalives establerts dins rambit geografic i juridic de
Catalunya, i que igualment afecta tots els treballadors i treballadores de
radministracié educativa de Catalunya, administracions locals i universitats publigues,
personal docent i no docent de 'ensenyament sostingut parcialment o totalment amb
fons publics, inclosos el personal universitari, monitors de menjador i altres activitats
en centres publics i privats conceriats, personal d’atencié educativa o assistencial
externalitzat, personal de les escoles dependents de rAdministracié local i personal
laboral del Departament d'Ensenyament.

Atés que davant d'una convocstoria de vaga s'ha de valorar si afecta serveis
essencials per a la comunitat, 6s a dir, si afecta drets constitucionals, libertats
publiques o béns constitucionaiment protegits, ja que en aquests suposits I'article 28.2
de la Constitucio assenyala que s'ha ¢’assegurar el manteniment d’'aquests serveis, i
també ho especifica el Reial decret llei 17/1977, de 4 de marg, sobre relacions
laborals, que atorga les competencies a l'autoritat governativa per assegurar-né el
funcionament;

Ates que cal compatibilitzar el legitim dret de vaga amb el manteniment dels serveis
essencials per tal de garantir els d rets constitucionals, tal com disposen els articles 28
i 37 de la Constitucio;

Atés que en els darrers anys s'hen produit transformacions profundes en la societat,
com la incorporacié massiva de: les dones al mén del treball, la qual cosa ha
comportat un increment de menurs en els centres educatius que fa imprescindible
ponderar un nou equilibri entre ¢l dret fonamental a la vaga per part del personal
docent i el dret essencial al treball de tota Ia poblacio en condicions d'igualtat, i
preservar el dret a la seguretat de.s menors,

Atés que en aguest suposit, en el qual concorren diverses convocatories de vagues
amb una durada maxima de 24 hores, el dret fonamental afectat és el dret al treball
dels ciutadans i ciutadanes que deixen els seus fills sota la tutela de les llars d'infants
i les escoles, i el dret a la seyuretat dels alumnes que accedeixen als centres
educatius;

Atés que, davant la possibilitat g1 quedin interromputs els serveis d'educacio dels
centres publics i privats, es podria produir una situacio en la qual fots els treballadors i
treballadores amb menors a carrcc seu es trobessin davant la impossibilitat de fer us
del seu dret al treball, a diferéncie de la resta de treballadors, es fa necessari establir
uns serveis minims que permelin a les persones amb impossibilitat per trobar
alternatives garantir la cura i la vigilancia dels menors i fer us del seu dret al treball i,
per tant, conciliar la vida laboral i personal; en aguest sentit, donces, hi haura d'haver
una persona de l'equip directiu per cada centre, i per a alumnat d'infantil i primaria,
que és el que requereix una vigilancia més acurada, s'estableix la preséncia d'una
persona docent per cada quatre unitats o aules, i una persona docent per cada tres
unitats o aules en el cas de l'educacio especial, en aquest (itim cas fins als selze
anys, per tractar-se de menors <mb una necessitat diferent d'atencio, i un terg del
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personal de les llars d'infants; pe que fa al servei de monitoratge a les escoles en
horari de menjador i activitats coniplementaries, és necessaria la preséncia d'un terg
del personal per garantir 1a segure at;

Atés que s'estableixen, a més d'una persona de direccio, uns serveis minims
consistents en una persona docent per cada quatre unitats per a l'alumnat d'infantil i
primaria, o cada tres unitats en el cas de l'ensenyament especial, els quals
habitualment disposen d'un professor per aula més el personal de reforg i que no
s'estableixen serveis minims per & I'activitat docent sind per garantir la seguretat dels
menors de dotze anys, cal concloure que queda assegurada la proporcionalitat dels
serveis minims i ponderats adequadament els drets en conflicte, tal com estableix la
jurisprudéncia del Tribunal Constitucional que, en la Senténcia de 15 de marg (STC
43/1990), disposa que hi ha d’'haver una raonable proporcié entre els sacrificis que
s'imposin als vaguistes i els que p ateixin els que en son usuaris;

Atés que s'ha donat audiéncia a les parts que insten les convocatories de vaga, al
Departament d’'Ensenyament i a les patronals del sector perque exposin les seves
propostes de serveis minims, aiti com a la Federacio d'Associacions de Mares i
Pares d'Alumnes de Catalunya, segons consta a lacta del dia 16 d’octubre de 2013;

Atés que s’ha demanat informe a les secretaries generals del Departament
d’Ensenyament i del Departament de Justicia, tal com consta a 'expedient;

Atés el que disposen larticle 26.2 de la Constitucio; Particle 170.1.)) de VEstatut
d'autonomia de Catalunya; l'article: 10.2 del Reial decret llei 17/1977, de 4 de marg; el
Decret 120/1995, de 24 de marg, de la Generalitat de Catalunya; i les senténcies del
Tribunal Constitucional 11/1981, (e 8 d'abril; 26/1981, de 17 de juliol, 33/1981, de 5
de novembre: 51/1986, de 24 d'abril; 27/1989, de 3 de febrer; 43/1990, de 15 de
marg, | 122/1990 i 123/1990, de 2 de juliol,

Qrdeno:

Article 1

La situacio de vaga anunciada pels sindicats CSI-F, USTEC-STES, CCOO Catalunya,
CGT Catalunya, CSI-F Catalunya, ANPE, USO, UsSoOC, UGT Catalunya, CCOO,
STES, UGT, CGT i FSIE que es cura a terme el dia 24 d'octubre de 2013 i que afecta
tot el personal que indiquen cailascuna de les convocatories de vaga i amb les
particularitats que s'indiquen a la part expositiva d'aquesta Ordre, amb una durada
maxima de 24 hores, s'entendra condicionada al manteniment dels serveis minims
seglents:

Una persona de lequip directiu per cada centre. S'entén com a tal alguna de les
persones seglents: ella direclor/a, ellla coordinador/a pedagogic/a, ellla cap
d'estudis o ella secretari/aria i, en el cas de les llars d'infants, un membre del
claustre.

A més del personal esmentat:
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Per a l'ensenyament infantil i primiria (de 3 a 12 anys): 1 docent per cada 4 unitats.
Per a l'ensenyament especial (de 3 a 16 anys): 1 docent per cada 3 unitats.

Per garantir la seguretat en 'horari de menjador i activitats complementaries: un terg
del personal.

Per a les llars d'infants: un terg de la plantilia.

Article 2

La direccio dels centres, un cop escoltat el Comité de vaga, ha de determinar el
personal estrictament necessari per garantir la prestacio normal dels serveis minims
que estableix l'article 1. Aquests serveis minims els ha de prestar, preferentment, el
personal que no exerceixi el dret de vaga, si n'hi ha.

Article 3

Els cessaments i les alteracions 2n el treball per part del personal necessari per al
manteniment dels serveis minims que determina l'article 1 es consideraran il-legals
als efectes del que estableix larticle 16.1 del Reial decret llei 17/1977, de 4 de marg,
pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de 'Estatut dels treballadors.

Article 4

Notifiqueu aquesta Ordre als interessats per al seu compliment i trameteu-la al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalutya per a la seva publicacid..

Barcelona, 21 d'octubre de 2013
\

.D. (Decret 239/2013, de 7 d'oct, bre, DGOC num. 6483, de 18.10.2013)
rancesc Homs i Molist

Conseller de la Presidéncia



